GMINA SZLICHTYNGOWA
ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa
TEL. 65 54 92 327, FAX 65 54 92 341

Szlichtyngowa, dnia 25.02.2026 1.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SZLICHTYNGOWA
oglasza
naboér na wolne stanowisko urzednicze:
stanowisko ds. ochrony $rodowiska — 1 etat
w Urzedzie Miasta i Gminy Szlichtyngowa
ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa

Wymagania niezb¢dne:

1.
2

3.

i

Wyksztalcenie Srednie.

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa jednego z panstw nalezacych do
Unii Europejskiej lub innego pafistwa, ktorego obywatelom na podstawie innych umow
migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Wymagania dodatkowe:

4.
5,

a

%
8.

9

1. Preferowane wyksztalcenie wyzsze.
2,
3. Preferowane do$wiadczenie na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem spraw

Preferowane wyksztalcenie ochrona srodowiska lub pokrewne.

dotyczgcych ochrony srodowiska.

Preferowane doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Znajomos$¢ przepiséw wynikajacych z ustaw:

a) Prawo ochrony srodowiska,

b) o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

¢) o udostepnieniu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa
w ochronie §rodowiska oraz ocenach oddzialywania na $rodowisko,

d) o odpadach,

e) o samorzadzie gminnym,

f) Prawo zamowien publicznych,

g) Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

Znajomo$é obstugi komputerowych programéw biurowych.

Komunikatywno$¢, umiejetnosé pracy w zespole, dokladnos¢.

Duza motywacja do pracy oraz kultura osobista, umiejgtno$¢ wspotpracy z ludzmi,

rzetelno$é, komunikatywnosc.

Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

L
2.
%

Prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody - pomniki przyrody.
Wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Sporzadzenie raportéw z wykonania gminnych programéw realizowanych na stanowisku.




4. Udostepnianie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, informacji o srodowisku i jego
ochronie.

5. Przeprowadzanie postgpowania w sprawie oddzialywania na $rodowisko planowanych
przedsigwzig¢ w czesci postgpowania zmierzajacego do wydania decyzji okreslonych
W ustawie.

6. Popularyzacja problematyki ochrony $rodowiska i zrownowazonego rozwoju.

7. Wydawanie zezwolen na wycigcie drzew i krzewdw oraz na usuwanie drzew i krzewow
z pasa drogowego oraz naliczanie kar za samowolne dzialanie tym zakresie.

8. Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z oplatami z tytulu gospodarczego
korzystania ze Srodowiska oraz stosowaniem kar za nieprzestrzeganie wymagan ochrony
$rodowiska.

9. Czuwanie nad przestrzeganiem przepisow w zakresie ochrony zasobow srodowiska, a w
szczegolnosci w zakresie ochrony powietrza, ochrony wod, ochrony powierzchni ziemi,
ochrony przed hatasem, ochrony przed polami elektromagnetycznymi, ochrony zwierzat
oraz roslin.

10. Prowadzenie spraw zwigzanych z zalesieniami gruntow.

11. Wydawanie zezwolen na utrzymywanie ras psOw uznanych za agresywne.

12. Organizowanie ochrony przed bezdomnymi zwierzetami na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach oraz zapewnienie zbierania, transportu i unieszkodliwiania zwlok
bezdomnych zwierzat lub ich czgéei oraz wspoOldzialanie z przedsigbiorcami
podejmujacymi dziatalno$é w tym zakresie.

13. Podejmowanie decyzji w przedmiocie odebrania wlascicielowi zwierzecia, ktore jest
okrutnie traktowane lub zaniedbywane.

14. Realizacja spraw z zakresu ustawy prawo geologiczne i gornicze.

15. Realizacja gminnego programu gospodarki niskoemisyjnej.

16. Realizacja programu usuwania azbestu z terenu Gminy.

17. Realizacja Gminnego Programu Ochrony Srodowiska i nadzér nad wysypiskami.

18. Wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie:

1) opr6zniania zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci cieklych,

2) ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,

3) prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni zwlok
zwierzecych i ich czescei.

19. Prowadzenie gminnej ewidencji szamb i przydomowych oczyszczalni Sciekow.

20. Przygotowywanie projektu wydatkéw na swoim stanowisku pracy oraz nadzor nad ich
realizacja.

21. Opiniowanie wnioskéw lokalizacyjnych w zakresie ochrony $rodowiska, przyjmowanie
informacji o pojawieniu si¢ choréb, szkodnikow i chwastow i niezwloczne przekazywanie
wlasciwemu miejscowo Wojewodzkiemu Inspektorowi Ochrony Roslin zawiadomien
o wystapieniu lub podejrzeniu wystgpienia organizméw szkodliwych.

22. Prowadzenie baz danych zwigzanych z ochrong srodowiska.

23. Podejmowanie dzialan zwigzanych z utrzymaniem porzadku i czystosci w gminie oraz
wspolpraca w tym zakresie ze Zwigzkiem Migdzygminnym ,,Eko-Przysziosé”.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny — podpisany przez osobe ubiegajacg sie o zatrudnienie.

2. Zyciorys — curriculum vitae - podpisany przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie.

3. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

4. Kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie.

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (odbyte kursy,
szkolenia, certyfikaty).

6. Oswiadczenie kandydata, Zze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnieniu na
ww. stanowisku.

8. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

0 korzystaniu z pelni praw publicznych.



